
 

 (والتدريبيةالإدارية ) والنسائية المقابلات الشخصية للمسابقة الرجاليةالاختبارات و تعميم موعد 

ــــ  ت  28/12/1444التي سبق فتح التقديم عليها خلال الفترة من  والتدريبيةالإدارية  والنسائية الرجاليةإشارة إلى اعلان المسابقة  ــــ فقد  م 02/01/1445هـ  حديد هـ

 :أدناه بالروابطالموضحة أسماؤهم  للمرشحينلمقابلة الشخصية مواعيد الاختبارات وا

 :حسب التسلسل ادناه مرتبةالمستندات  اصول  ملف يحتوي على مصطحبين

 (.الطلب الالكتروني شعار التقديم على المسابقة )رقما (1

 .التخرجإفادة ب ىفتكيولا ، الأكاديميالسجل  أصلبالإضافة الى  ة اللازمة لشغل الوظيفةالعلمي المؤهلاتأصل  إ ضار (2

 يكفي مشهد  قديم طلب المعادلة للوزارة. فقط( ولاأصل معادلة الشهادة )للشهادات من خارج المملكة  إ ضار (3

 . او ما يعادلها للمتقدمين على الوظائف التي  تطلب ذلكشهادة اختبار التوفل ا ضار أصل  (4

 .مع الاصل الوطنيةصورة الهوية  إ ضار (5

 .ذات العلاقةالحكومية الرسمية شهادات  ضور الدورات التدريبية  كون بدايتها ونهايتها بعد الحصول على المؤهل، مصدقة من الجهات أصل  إ ضار (6

 الموارد البشرية بالجهة. من المهام التي  زاولها( ويجب أن  كون مصدقةأو  الوظيفية الخبرات العملية موضح )مسم أصل  إ ضار (7

 ضرورة إرفاق سجل التأمينات الاجتماعية للخبرات الصادرة من القطاع الخاص.   (8

 في اليوم والموعد المحدد له. إلا لن يسمح بدخول أي متقدم للكلية   (9

 .( دقيقة للمراجعة والتدقيق25) قابلة الشخصية بـالاختبار والمضرورة  ضور المتقدم قبل موعد    (10

 الحاصـــــــلين علـــــــى مـــــــؤهلات عـــــــن طريـــــــق الان ســـــــا  او التعلـــــــيم عـــــــن بعـــــــد( رجالياااااااةة  ساااااااائية) الوظاااااااائف التدريبياااااااةالمتقـــــــدمين علـــــــى طلبـــــــات  ســـــــبتم اســـــــ بعاد (11

 بتفرغ( التجارة الإلكترونيةعدا  خصص )ا، ممن دخول الاختبار او المقابلة الشخصية
ً
 .كلي أو جزئي انتظاما

قبــــــــــل الاختبــــــــــار والمقابلــــــــــة  التــــــــــدقيقأي متقــــــــــدم مؤهلــــــــــه العلمــــــــــي وخبرا ــــــــــه جيــــــــــر مطابقــــــــــه مــــــــــع شــــــــــر  الوظيفــــــــــة المعلــــــــــن مــــــــــن قبــــــــــل لجنــــــــــة  ســــــــــبتم اســــــــــ بعاد (12

 الشخصية أو من قبل اللجنة الرئبسية.

 الاختبار سبتم اس بعاده من المسابقة ومن اجراء المقابلة الشخصية.  لدرجة النجاح بالمتقدم في  ال عدم اجتياز  (13

 

 

  (.401رقمها ) مسابقة الوظيفية لسد الا تياج التدريبي لعدد من التخصصات )رجال فقط( للاسماء المرشحين  ❖

  (.402هـ رقمها )1444سد ا تياج المؤسسة من الوظائف الادارية والفنية )رجالية( ل مسابقة الوظيفيةللاسماء المرشحين  ❖

  (.403هـ رقمها )1444المؤسسة من الوظائف الادارية والفنية )نسائية( سد ا تياج ل مسابقة الوظيفيةللاسماء المرشحات  ❖

 (.404هـ رقمها )1445التدريبي لعدد من التخصصات )نساء فقط( لعام الا تياج سد ا تياج ل مسابقة الوظيفيةللاسماء المرشحات  ❖
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